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1. Akcijski plan djelovanja Lokalnog partnerstva za zapošljavanje Sisačko -  moslavačke županije za 2016 
 

Akcijski plan djelovanja Lokalnog partnerstva za zapošljavanje Sisačko - moslavačke županije za 2016. godinu izrađen je u okviru projekta „Razvojem 

partnerstva do smanjenja nezaposlenosti“ koji je Hrvatski zavod za zapošljavanje provodio od 26.2.2015. do 25.2.2016. godine. Akcijski plan je predstavljen 

na sjednici Upravnog odbora  9.srpnja 2015., kada je jednoglasno usvojen. 

 

RB Aktivnost Vremenski raspored Odgovorni član Rezultat 

1. Sjednice Upravnog odbora veljača/lipanj/listopad 
2016. 

HZZ PU Sisak Održane 3 sjednice Upravnog 
odbora, usvojen Akcijski plan 2016. 

2. Pružanje usluga Info-točke LPZ SMŽ kontinuirano HZZ PU Sisak i RA SI-
MO-RA d.o.o. 

LPZ SMŽ dostupan javnosti i 
članovima 

3. Evaluacija Strategije za razvoj ljudskih 
potencijala 2014.-2020. 

prosinac 2016. 
jednom godišnje 

HZZ PU Sisak Godišnja evaluacijska izvješća 

4. Redovne sjednice Skupštine dva puta godišnje HZZ PU Sisak Održane sjednice Skupštine, 
zapisnici 

5. Obogaćivanje baze projekata veljača - studeni 2016. RA SI-MO-RA d.o.o. 2 nova projekta u bazi 
6. Ažuriranje web stranice LPZ SMŽ siječanj - prosinac 2016. RA SI-MO-RA d.o.o. 5 objava na web stranici 
7. Prijava projekata članova LPZ-a siječanj - prosinac 2016. Članovi LPZ-a 5 projekata prijavljeno na natječaje  
8. Promidžba LPZ-a na Sajmu poslova u Sisku i 

Kutini 
ožujak/rujan 2016.          HZZ PU Sisak LPZ SMŽ promoviran 

dionicima na tržištu rada 
9. Potpisivanje novog partnerskog sporazuma veljača 2016.          HZZ PU Sisak Potpisan novi partnerski 

sporazum 
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2. Provedba Akcijskog plana po aktivnostima 
 

2.1. Aktivnost 1: Sjednice Upravnog odbora 

 
Provedba: U 2016. godini održana je jedna sjednica Upravnog odbora, 13. listopada 
2016. godine. Teme dnevnog reda bile su: 1. Predstavljanje Izvješća o provedbi 
Strategije razvoja ljudskih potencijala SMŽ 2015. godine, 2. Procjena napretka provedbe 
Strategije razvoja ljudskih potencijala, 3. Inicijativa nove tematske skupine unutar LPZ i 
4. Prilike za financiranje projekata LPZ. Tajnica LPZ SMŽ upoznala je prisutne s 
procesom izrade Izvješća o provedbi Strategije ljudskih potencijala 2015. godine te 
njegovim rezultatima. Iznijela je prijedlog osnivanja nove tematske radne skupine 
unutar LPZ SMŽ, a to je tematska skupina za razvoj društvenog poduzetništva. Razlozi 
tome su usvajanje Strategije razvoja društvenog poduzetništva RH 2015. – 2020, objava 
natječaja „Poticanje društvenog poduzetništva“ (ESF) te najava novih natječaja iz istog 
područja. Članovi Upravnog odbora su jednoglasno pozdravili osnivanje tematske 
skupine LPZ SMŽ koja će se baviti temom društvenog poduzetništva. Dogovoreno je da 
će do sljedećeg sastanka Upravnog odbora biti definirani ciljevi i zaduženja tematske 
skupine. 
 
Vremenski okvir: listopad 2016. 
 
Odgovorna osoba: Gordana Šegović, Hrvatski zavod za zapošljavanje Područni ured 
Sisak (predsjedateljica LPZ SMŽ) 
 
Ostvareni rezultat: održana sjednica UO, pokrenuta inicijativa osnivanja tematske 
radne skupine za razvoj društvenog poduzetništva, odobreno Izvješće o provedbi 
Strategije za razvoj ljudskih potencijala 2015. 
 
 

2.2. Aktivnost 2: Pružanje usluga Info-točke LPZ SMŽ 

 
Provedba: Službenici Info - točke kontinuirano daju informacije zainteresiranim 
građanima te pripremaju objave za web stranicu LPZ-a.  
 
Vremenski okvir: kontinuirano 
 
Odgovorna osoba: službenici Info – točke Ivica Dolić i Štefica Tominović 
 
Ostvareni rezultat: javnosti dostupne informacije o LPZ SMŽ, građani informirani o 
radu LPZ-a 
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2.3. Aktivnost 3: Evaluacija Strategije za razvoj ljudskih potencijala 2014.-

2020. 

 
Provedba: Priprema izrade Izvješća o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala 
SMŽ 2014. – 2020.  za 2015. godinu započela je u travnju 2016. godine, a Izvješće je 
dovršeno u rujnu 2016.  Podaci su se prikupljali od svih članova LPZ SMŽ. Izvješće će biti 
dostupno na web stranici LPZ SMŽ početkom 2017. godine, nakon usvajanja na sjednici 
Skupštine.  
 
Vremenski okvir: travanj 2016. – rujan 2016. 
 
Odgovorna osoba: Štefica Tominović, tajnica LPZ SMŽ 
 
Ostvareni rezultat: Izrađeno Izvješće o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala 
SMŽ 2014. – 2020.  za 2015. godinu 
 

2.4. Aktivnost 4: Redovne sjednice Skupštine 

 
Provedba: Prema Statutu LPZ SMŽ, redovne sjednice Skupštine LPZ SMŽ se moraju 
održati dva puta godišnje. U 2016. godini, održane su dvije redovne Sjednice Skupštine. 
Zapisnici su dostupni na web stranici LPZ SMŽ (http://www.lpz-smz.eu/), pod rubrikom 
„Dokumenti“. 
 
Vremenski okvir: 14.1.2016., 22.2.2016. 
 
Odgovorna osoba: Gordana Šegović, Hrvatski zavod za zapošljavanje Područni ured 
Sisak (predsjedateljica LPZ SMŽ) 
 
Ostvareni rezultat: Održane dvije redovne sjednice Skupštine LPZ SMŽ 
 

2.5. Aktivnost 5: Obogaćivanje baze projekata 

 
Provedba: U suradnji sa članovima LPZ SMŽ, izrađena su 2 projektna prijedloga koja su 
uvrštena u bazu projekata kojom koordinira Razvojna agencija SI-MO-RA d.o.o. Projekti 
nose nazive:  

1. SiMOSi – Društveno poduzetništvo za osobe s invaliditetom u Sisačko-
moslavačkoj županiji 

2. U čem' je problem? 
te se mogu pronaći u bazi projekata na web stranici Razvojne agencije SI-MO-RA d.o.o. 
 
Vremenski okvir: veljača – listopad 2016. 
 
Odgovorna osoba: članovi LPZ SMŽ 
 
Ostvareni rezultat: U bazu projekata uvrštena 2 nova projekta 
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2.6. Aktivnost 6: Ažuriranje web stranice LPZ SMŽ 

 
Provedba: Web stranica LPZ SMŽ je pokrenuta u okviru projekta „P4P – Partnerstvo za 
razvoj“ 2014. godine. Stranica je unaprjeđena u okviru projekta „Razvojem partnerstva 
do smanjenja nezaposlenosti“.  Tajništvo LPZ SMŽ kontinuirano objavljuje vijesti vezane 
uz LPZ na predmetnoj web stranici te ažurira sve relevantne podatke na stranici, uz 
tehničku podršku tvrtke BIT centar iz Siska.  
 
Vremenski okvir: kontinuirano 
 
Odgovorna osoba: Štefica Tominović, tajnica LPZ SMŽ 
 
Ostvareni rezultat: 45 objava na stranici LPZ-a u 2016. godini, podignuta vidljivost LPZ 
SMŽ, javnost upoznata sa radom LPZ SMŽ. 

 

2.7. Aktivnost 7: Prijava projekata članova LPZ-a  

 
Provedba: Projekti uvršteni u bazu projekata SMŽ navedeni pod Aktivnosti 5 su 
prijavljeni na odgovarajuće identificirane natječaje. Projekt „SiMOSi – Društveno 
poduzetništvo za osobe s invaliditetom u Sisačko – moslavačkoj županiji“ prijavljen je na 
ESF natječaj „Poticanje društvenog poduzetništva“. Nositelj je Savez udruga osoba s 
invaliditetom, dok su partneri u projektu Hrvatski zavod za zapošljavanje Područni ured 
Sisak, Hrvatski zavod za zapošljavanje Područni ured Kutina i Grad Sisak, dok je 
suradnik u projektu Sisačko – moslavačka županija. Projekt „U čem' je problem?“ 
prijavljen je na natječaj Erasmus+, KA3 Strukturirani dijalog: Sastanci donositelja odluka 
i mladih, od strane Hrvatskog zavoda za zapošljavanje Područnog ureda Sisak. Partneri u 
projektu su PRONI centar za socijalno podučavanje, Agencija lokalne demokracije Sisak, 
Sisačko – moslavačka županija, Vukovarsko – srijemska županija te uredi Osijek i 
Vukovar Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Članovi LPZ-a su prijavili ukupno 119 
projekata u ulozi nositelja na natječaje u okviru EU fondova, Programa Unije te 
nacionalnih izvora financiranja.  
 
Vremenski okvir: siječanj - prosinac 2016. 
  
Odgovorna osoba: članovi LPZ SMŽ 
 
Ostvareni rezultat: 119 projekata prijavljeno na otvorene natječaje. 
 

2.8. Aktivnost 8 Promidžba LPZ-a na Sajmu poslova u Sisku i Kutini 

 
Provedba: u 2016. godini nisu organizirani sajmovi poslova u Sisku i Kutini stoga se LPZ 
SMŽ nije imao priliku promovirati na istima. Planira se promocija na sajmovima poslova 
u 2017. godini. 
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Vremenski okvir: -  
 
Odgovorna osoba: - 
 
Ostvareni rezultat: - 
 

2.9. Aktivnost 8: Potpisivanje novog partnerskog sporazuma 

 
Provedba:  Razlog izrade novog ugovora je pristupanje novih članova u 2015. godini te 
jasno definiranje zadaća članova LPZ SMŽ. Sporazum o partnerstvu je jednoglasno 
usvojen na sjednici Skupštine 14. siječnja 2016. godine te je stupio na snagu sa zadnjim 
potpisom člana LPZ SMŽ tj. 8. ožujka 2016. godine. 
 
Vremenski okvir: veljača – ožujak 2016. 
 
Odgovorna osoba: Štefica Tominović, tajnica LPZ SMŽ 
 
Ostvareni rezultat: potpisan novi partnerski sporazum članova LPZ SMŽ 
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Hrvatski zavod za zapošljavanje Područni ured Sisak 
TAJNIŠTVO LPZ SMŽ 

 
Kralja Tomislava 15, 44000 Sisak 

Telefon: +385 44 659100 
 Telefaks: +385 44 659134 

Web: www.hzz.hr 
E-mail: hzz.sisak@hzz.hr  

 
 
 

Razvojna agencija Sisačko – moslavačke županije SI-MO-RA d.o.o. 
INFO – TOČKA LPZ SMŽ 

 
Rimska 28, 44000 Sisak 

Telefon: 044 544 204 
Telefaks: 044 544 206 
Web: www.simora.hr 

E-mail: simora@simora.hr  
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